












37%



stoppt demografischen Wandel

ländlicher Raum wird/bleibt attraktiv

belebt die RegionRegion lebt & bleibt jung

belebt die Innenstädtekreative Stadtgestaltung

bringt sich (in Zukunft) in Politik & Gesellschaft ein

lebhafter 
Diskurs

gelebte 
DemokratieVerbesserungen

ist Kompass für Verwaltung

ist Aushängeschild für Region

sichert den Fortbestand von Vereinen

fördert

Gemeinschaftsgefühl

Zusammenhalt

Teamgeist

Toleranz

Kritikfähigkeit

Verantwortung

Vorbilder

entlastet

entwickelt Persönlichkeiten

fördert

Selbständigkeit

Selbstbewusstsein

persönliches Wachstum

Erfahrungen für den Beruf

sich ausprobieren können

macht Spaß & Freude

man trifft Freunde

Mitarbeiter/innen von morgen

Fachpersonal von morgen

Kund/innen von morgen

wirtschaftlicher Faktor

Impulsgeber

riesiges Potential

Vielseitigkeit

Miteinander der Generationen

Begegnungen schaffen friedliches Miteinander

im Freundeskreis wachsen & lernen

man lernt neue Leute kennen

Netzwerke stärken

 gibt Anstöße zur Veränderung / (Weiter-)Entwicklung

Innovation / neue Ideen / neue Gedanken

Perspektivwechsel / Jugendperspektive als Expertise

neue Impulse / Ideen & Projekte verwirklichen

Motivation auch für andere

frischer Wind

Bleibefaktor
Ort wird für Jugendliche attraktiver

Bindung an Heimatort

Rückkehrbereitschaft Rückkehr in Region

Förderung regionaler Verbundenheit /
Verbundenheit mit Region /
Bindung zur Region

Heimat-
verbundenheit 

Identifikation mit Region eigene Orte gestalten
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90%



Abbruch
bei Ausbildungs- oder Studienbeginn

Nachwuchs &
neue Leute

Nachwuchsgewinnung

zum aktiven Mitmachen motivieren

für Verantwortungsübernahme ermutigen

Gewinnung von Übungsleiter/innen

Trainer, Vorstand finden

Nachwuchsbindung

Einzel-
kämpfer

Engagement der immer gleichen Personen

alltägliche
Dilemmata

zu viele Themen für eine Gruppe

inhaltliche Arbeit vs. Lobbyarbeit

Ordnung halten

Stress mit Nachbarn

zu wenig Freiraum

Generationswechsel

ganz
konkret

Beteiligung von Grundschulen im Kreisschülerrat

schlechter
Informationsfluss

Kommunikation

abteilungsübergreifende Kommunikation

Fonds werden teilweise nicht ausgeschöpft

Stimme der Jugendlichen nicht am richtigen Ort 
präsent

schwierige
Rahmen-
bedingungen

Vereinsrecht abschreckend

Wege zwischen Ortsgruppen /
fehlender Nahverkehr, besonders am Wochenende

altes Feuerwehrhaus

fehlende Räume

Zeitmangel

zu hohe 
Hürden

Bürokratie

Materialbeschaffung / alte Technik

Geldmangel / finanzielle Unterstützung

Finanzierung der Trainerlizenzen 

Anträge nicht jugendfreundlich

keine Haltung des "möglich machen"

fehlender
Support

fehlendes Hauptamt

fehlende Betreuung & 
Unterstützung durch Erwachsene

in der Stadtverwaltung fehlen
motivierte Ansprechpartner für Jugend

Vernetzung zwischen verschiedenen Gruppen

"jeder kocht sein eigenes Süppchen"

fehlendes Vertrauen von Erwachsenen

Würdigung durch Erwachsene

zu geringe
Sichtbarkeit

Angebote / Möglichkeiten sind nicht sichtbar

Wahrnehmung / Aufmerksamkeit der Öffentlichkeit

Werbung für Jugend-Engagement
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Checkliste: Stärkung von Jugend-Engagement

Offenheit / Vertrauen / Anerkennung

✔ offene erwachsene Ohren / zuhören
✔ Vertrauen in die Fähigkeiten & Potentiale von Jugendlichen
✔ Toleranz & Akzeptanz der Ideen von Jugendlichen
✔ offene Räume für Engagement, z.B. Hallen, Clubs, ...
✔ Freiraum / Möglichkeit zum ausprobieren / experimentieren
✔ Ermutigung / Zeit & Raum für Selbstentfaltung
✔ Anreize schaffen / Offenheit für neue Wege
✔ Anerkennung innerhalb der eigenen Organisation & in der 

Gesellschaft
✔ Wertschätzung / ein echtes „Danke!“ - vom Bürgermeister, auf 

Kreis- und Landesebene

Ressourcen

✔ mehr Ressourcen
→ Zeit
→ Personen
→ Verpflegung
→ starke Nerven
→ Fehlerfreundlichkeit
→ Durchhaltevermögen
→ zwischenmenschlicher Beziehungsaufbau & Spaß

✔ ganz konkret: Engagement als Wahl-Pflicht-Fach in Schulen

Support

✔ motivierte Unterstützung / Förderung von vielen Seiten
→ durch Beratung / Begleitung
→ durch Aus- und Weiterbildung
→ durch Verwaltungslotsen & Bürokratieabbau
→ durch konstante Ansprechpersonen
→ durch Kooperationsbereitschaft
→ durch Moderation bei Konflikten
→ durch anpacken
→ materiell & finanziell (niedrigschwellig & auch ohne 
Bedingungen)

✔ Vorbilder / Möglichmacher
✔ Personen, die aktiv auf Jugendliche zugehen
✔ ganz konkret: Unterstützung durch: Eltern, Familie, Kommune, 

Schule, Trainer, …
✔ ganz konkret: mehr Werbung für Engagement-Möglichkeiten 

durch Schulen
✔ ganz konkret: Übersicht über Fördermöglichkeiten

Vernetzung & Sichtbarmachung

✔ überregionaler Austausch, Vernetzung, Kommunikation, 
Information

✔ Sichtbarmachung 
→ siehe Checkliste: Jugend-Engagement sichtbar machen





Checkliste: Jugend-Engagement sichtbar machen

Die Verbreitung der Möglichkeiten sich zu engagieren ist wichtig,
weil viele Jugendliche nicht wissen, dass bzw. 
wo man sich engagieren kann!

Mehr darüber reden

✔ Nutzung von Mundpropaganda & einer persönlichen 
Ansprache
→ durch örtliche Ansprechpersonen aus Gemeindeverwaltung, 
Schulen, Jugendarbeit, Vereinen
→ durch aktive engagierte Erwachsene und Vorbilder
→ und auch durch jugendliche Ansprechpersonen

✔ Nutzung von innovativen Kommunikationswegen & modernen 
Plattformen
→ neue Medien, Instagram, TikTok, Pinterest

✔ Nutzung einer jugendgerechten Sprache

✔ Begeisterung weiter tragen
→ sichtbar machen, was Engagement bringen kann?

✔ Mehr normale Öffentlichkeitsarbeit
→ auch durch öffentlich-rechtlichen Rundfunk, wie z.B. MDR

Begegnungen vor Ort ermöglichen

✔ Mit Leuchtturmprojekten Werbung für Jugend-Engagement in
seiner Vielfalt machen

✔ Noch nicht engagierte Jugendliche müssen engagierte 
Jugendliche persönlich kennen lernen, denn engagierte 
Jugendliche sind auch Vorbilder für ihre Altersgenossen

✔ Praktika & Mitmach-Projekte für noch nicht engagierte 
Jugendliche

✔ Stadtrallye mit allen Engagement-Orten

Netzwerke / Wettbewerbe / Überblick

✔ mehr Vernetzung & Kommunikation untereinander
✔ funktionierende Netzwerke / Orte für Treffen & Austausch

✔ Motivation über Wettbewerbe
✔ Imagekampagne / Bekanntmachen von Strukturen

✔ Überblick über Angebote


















